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CUANDO LA VIOLENCIA SE DISFRAZA DE
OPORTUNIDAD. GENERO, DESIGUALDAD Y
RIESGOS EN LA BUSQUEDA DE UN
FUTURO MEJOR

CURSO VIRTUAL

Fecha: jueves 03,10, 17 y 24 de septiembre de 2026.

Horario: De 12:00 a 13:50 hrs

Perfil de publico al que va dirigido: Publico interesado en el tema, publico en general.
Entrada libre. Cupo limitado.

Mtra. Mercedes Adriana Rios Irra.

Abogada y docente interesada en las preguntas que cruzan lo personal con lo colectivo:
cémo hablamos, cdmo nos relacionamos, cdmo nos cuidamos y como nos entendemos
dentro de estructuras histdricasy juridicas que a veces sentimos muy lejos, pero que estan
presentes en todo. Soy fundadora y directora general de ISONOMIA A.C., Centro de
Alfabetizacion y Formacion en Derechos Humanos, y conclui la Maestria en Derecho
Constitucional, Amparo y Derechos Humanos. Actualmente me encuentro en formacion
en el Enfoque Centrado en la Persona, desde la psicologia humanista, un camino que ha
enriquecido profundamente mi manera de acompanar procesos de aprendizaje.

En mi préactica docente busco claridad, profundidad y calidez. Combino andlisis juridico,
mirada historica, reflexion emocional y herramientas practicas que ayudan a que lo
complejo se vuelva comprensible y cercano. He colaborado con instituciones como el
Museo de Memoriay Toleranciay la Universidad Iberoamericana, y en 2025 participé en el
proceso de seleccién para dirigir la Comision de Derechos Humanos del Estado de Morelos.
Creo que ensefiar es acompariar, y que cada sesién puede abrir un espacio de sentido para
la vida cotidiana.
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Objetivos de aprendizaje

Este curso busca reflexionar sobre las condiciones sociales, econémicas y culturales que
pueden convertir ciertas promesas de bienestar, trabajo, movilidad o desarrollo en
escenarios de riesgo para mujeresy nifias. A partir de una perspectiva de géneroy derechos
humanos, se analizaran los contextos que favorecen distintas formas de violencia, asi
como los discursos que las normalizan o invisibilizan.

Alfinalizar, las personas participantes contaran con herramientas para identificar factores
de vulnerabilidad, comprender la relacién entre desigualdad y violencia, y reconocer el
papel que pueden desempefiar la comunidad, las instituciones y la sociedad en la
prevencion y construccion de entornos mas seguros.

Sesiones

Sesién 1 ;Por qué algunas oportunidades implican mas riesgos que otras?

La sesion introduce el tema a partir de una pregunta fundamental: ;todas las personas
enfrentan los mismos riesgos al buscar trabajo, estudiar, migrar o mejorar sus condiciones
de vida? Se analizan factores como género, edad, desigualdad y discriminacion para
comprender como se construyen distintas experiencias de vulnerabilidad.

Asimismo, se revisan datos y contextos que permiten dimensionar el problema desde una
perspectiva estructural, alejandose de explicaciones simplistas centradas exclusivamente
en las decisiones individuales.

Sesion 2 La violencia que no siempre parece violencia

En esta sesion se exploran mecanismos de captacion, manipulacion y control que suelen
presentarse bajo la apariencia de ayuda, afecto, empleo, éxito o nuevas oportunidades. Se
reflexiona sobre la manera en que ciertas violencias pueden normalizarse o pasar
desapercibidas en distintos entornos.

La sesién busca comprender como operan estas dinamicas y por qué, en ocasiones,
resultan dificiles de identificar para quienes las viven o para quienes observan desde fuera.
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Sesion 3 Género, desigualdad y contextos de riesgos

Esta sesion profundiza en la relacion entre desigualdad, discriminacion y violencia,
analizando como ciertos contextos incrementan la exposicidn a riesgos especificos para
mujeres y nifias. Se incorporan elementos de derechos humanos, estadisticas y analisis
social para comprender la complejidad del fendmeno.

La reflexion se centra en identificar factores estructurales que contribuyen a estas
violencias y en reconocer la importancia de abordarlas desde una mirada colectiva y
preventiva.

Sesién 4 Prevencion, comunidad y construccién de entornos seguros

La sesién de cierre integra los aprendizajes del curso para reflexionar sobre las
posibilidades de prevencion desde distintos ambitos: familiar, educativo, comunitario e
institucional. Se revisan estrategias que fortalecen la autonomia, lainformaciény las redes
de apoyo.

El curso concluye invitando a pensar como la construccion de entornos mas seguros
requiere no solo respuestas individuales, sino también transformaciones sociales que
permitan ampliar las oportunidades sin aumentar los riesgos.

La participacién en las actividades contintla siendo gratuita.
A partir de junio, la emisién de constancias de participacién tendra un costo de
recuperacion de $50.00 MXN por constancia.
La constancia se otorgara Unicamente a quienes cumplan con el 80% de asistencia
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IMPORTANTE

Te invitamos a leer las siguientes politicas de funcionamiento, las cuales te ayudaran a
tener una mejor estancia dentro del Centro Educativo:

Todas nuestras actividades son gratuitas.

L

Tu inscripcion tiene fines informativos; con ella podrés recibir nuestro boletin
mensual, avisos de actividades e invitaciones a eventos especiales.

Tu inscripcion NO asegura tu lugar. Es importante conectarse con anticipacion, ya
gue todos nuestros cursos tienen un cupo limitado de 500 asistentes.

Las inscripciones Unicamente se realizarén a traves de la plataforma Zoom. No se
tramitaran inscripciones por otros medios (correo electronico, teléfono, redes
sociales o de manera presencial en el Centro).

La emisién de constancias de participacion tendra un costo de recuperaciéon de
$50.00 MXN por constancia. Para obtenerla, es obligatorio cubrir el 80% de
asistencia en cursos de cuatro sesiones y el 100% en cursos de tres sesiones. Las
constancias se enviaran de manera digital al concluir las actividades del mes.

La unica forma de comprobar asistencia es permanecer en la sesion por al menos
60 minutos. No podran justificarse las asistencias mediante apuntes, fotografias o
referencias de otras personas.

En caso de conectarse més de una persona desde el mismo dispositivo, deberan
escribir directamente a centroeducativo@myt.org.mx
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